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PERFIL PROFESIONAL.

» Ingeniero civil Mecanico y metalmecanico de industrias manufactureras para areas de mantenimiento, Disefio de
proyectos de mejoras en magquinas, lineas de produccion y liderizacion de equipos de trabajos 3 afos.

» Técnico tornero-fresador mecanico de mantenimiento y Matriceria, con experiencia de 14 afios en el ramo de la
metalmecanica, mejora mantenimiento y reparacion de todo tipo de maquinas de produccién disefio e interpretacion
de Planos, fabricacion y reparacion de troqueles moldes piezas en general de torno y fresa, conocimiento de los
aceros, tratamiento térmico y de todo tipo de soldadura.

ESTUDIOS REALIZADOS: EXPERIENCIA LABORAL:

Secundaria: Escuela Técnica Agropecuaria, de
Venezuela., Titulo obtenido: Técnico Mencién
maquinas y herramientas, tornero mecanico

Afio 1993-1997.

EMPRESA: Metalmecanica FERCHE, C.A
Cargo: Tornero Mecanico
Periodo: Desde junio del 1999 hasta Diciembre del 2000.

EMPRESA: Forja Centro
Cargo: Tornero mecanico de mantenimiento
Periodo: Desde Enero del 2001 hasta febrero del 2003.

Universitario: Universidad Nacional Experimental
Politécnica de las Fuerzas Armadas de Venezuela.
Titulo Obtenido: Ingeniero Mecanico, de industrias .

Afo 2006-2012 EMPRESA: Jet Filter C.A
i Cargo: Técnico Matricero , Tornero mecanico de
HABILIDADES Y DESTREZAS: Mantenimiento.

Periodo : Desde Marzo del 2003 hasta Abril del 2013.
»Conocimiento de matriceria torneria, soldaduras,

metalmecanica , aceros para piezas entre otros estan el Disefio EMPRESA: Bridgestone Firestone de Venezuela,
reparacion de troqueles de cortes progresivos o convencionales [|| Cargo: Supervisor de Mantenimientoy Matriceria, del

de embuticion, moldes de gomas de inyeccién con polimeros y Dpto.. Técnico.
otros. Periodo: Desde abril del 2013 hasta abril. del 2016
»Disefios de mecanismo, reparacion y adaptacion de piezas
mecanicas para maquinas de produccion. CURSOS REALIZADOS:
»>Mantenimiento preventivo y correctivo. > Microsoft. Bajo los ambientes
de Office.

»Manejo micro office bajo ambiente de Word, Excel, Projecty
PowerPoint. » Curso de Autocad.

»Manejo de AutoCAD, solidworks y Autodesk Inventor. L Lo .
» Seminario de crecimiento profesional.

»Reparacién y mejora de todo tipo de maquina de produccion. o )
» Desarrollo Supervisorio y Liderazgo.

»Facilidad para Realizar Trabajo en Equipo.
»AMEF y Plan de Control de Proceso.
»Desarrollo de proyectos de mejoras he innovacion.

»Ingles técnico. OBJETIVOS :

»Manejo de personal y liderizacion de equipo de trabajo. Desarrollar mis habilidades y destrezas , dentro de la
organizacion, con el propdsito de satisfacer las

»Habilidad de adaptacion y aprendizaje en corto tiempo y necesidades del cliente y asi alcanzar el cumplimiento de

capacidad para Interrelacionarse con los demas. mis objetivos en las responsabilidades que se me asignen.



